
 

 

Research on Innovation and Entrepreneurship Education and Training of 
College Students—Taking SYB Training of B Universities in Zhuhai City 

as an Example 

Ping-ting Fu1, Jia-ming Peng2, Ke Wang3* and Jia-han Li4 

1,2,3,4Beijing Institute of Technology, Zhu Hai, Zhu Hai, Guangdong, China 

*Corresponding author. Ke Wang Email: wang2005ke@126.com 

Keywords: innovation and entrepreneurship education, SYB training, college students 

ABSTRACT Under the background of "mass entrepreneurship and innovation", colleges and 

universities have successively opened courses to educate college students on innovation and 

entrepreneurship. Research in B SYB entrepreneurship education and training in colleges and 

universities, for example, the 150 valid questionnaires were collected for statistical analysis, found 

that B SYB entrepreneurship education training colleges and universities students to innovative 

entrepreneurial awareness is low, the innovation of entrepreneurial education system is not yet 

perfect, innovation, entrepreneurship education and training of teachers' weak, finally put forward 

to strengthen college students' awareness of innovation entrepreneurship education and training, 

improve the countermeasures and Suggestions for the construction of curriculum system. 
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摘要：在“大众创业、万众创新”的时代背景下，各高校相继开设教育大学生创新创业的课

程。研究以 B高校 SYB 创业教育培训为例，收集有效问卷 150份进行统计分析，发现 B高

校 SYB 创业教育培训存在学生对创新创业的认知度偏低、创新创业教育体系尚未健全、创新

创业教育培训的师资薄弱等问题，最后提出加强大学生对创新创业教育培训的认识、完善课

程体系建设的对策与建议。 

1. 引言  

创业教育(Enterprise Education)最初在美国产生，经过发展在未来将会是一种新型的教育

思想，其实就是企业家教育或创业者教育，正缓慢推动着现如今世界教育的发展和变革。近

几年，在“大众创业、万众创新”的时代背景下政府和学术界开始致力于对大学生进行创新创

业教育。大学生创新创业教育是一项综合性的复杂性的系统工程，它的推进离不开对大学生

创新创业的教育培训[1]。研究以珠海市 B 高校 SYB 创业教育培训为例，分析研究珠海市 B 高

校创新创业教育的现状，力求能够驱动珠海市 B 高校创新创业教育的发展与落实[2]。 
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2. 研究回顾 

美国高等教育的创业教育从一开始就将创新素质的培养作为创业教育的目标之一。20 世

纪 70 年代，全球首位创业学博士、享有“美国创业教育之父”之誉的杰弗里·蒂蒙斯教授(1982)

首先在本科教育中开设了有关创新创业的课程，开创了美国高校创业教育的新纪元。1994 年，

“创业遗传代码”的重要概念被杰弗里·蒂蒙斯在其主编的《创业学》教材中提出；而杰拉

尔德·希尔斯（Gerald E·Hills,1988）却认为应该将提高学生对创立与管理企业过程的学习

作为重要目标，然后再提高学生对未来职业选择的认知能力[3]；费舍勒（A.Fayolle,2008）提

出的教学模式成为教育科学和创业教育之间沟通的桥梁[4]。 

我国高校创业教育始于 20 世纪 90 年代末，到目前为止已经过了二十余年的发展，国内

高校积极开展创新创业教育，从最初的单一模仿到多模式发展路线，取得了从无到有、从宏

观到微观、从局部到整体、从理论到实践的多方位成效。一方面从创新创业教育的概念来说，

毛家瑞(1993)和彭钢(1995)认为：“创业教育是指以开发和提高青少年创业基本素质，培养具

有开创性个性的社会主义建设者和接班人的教育；是在普通教育和职业教育基础上进行的具

有独特功能和体系的教育”[5]。而曹胜利(2009)认为，创新创业教育能够更好地培养学生的事

业心与开创能力，它不只是培养企业家教育，所以与简单的就业培训有很大的区别[6]。石国

亮(2010)指出，创新创业教育是对素质教育的深入发展[7]。另一方面在研究大学生创新创业教

育现状时，孙玥(2011)和解长福(2011)认为，相对滞后的教育理念、社会认可度较低、没有标

准的目标定位、相对缺乏的创新创业教育环境都属于创新创业教育的主要问题[8]。 

3. SYB培训项目简介 

SYB 即“创办你的企业”，它是 SIYB(Start and Improve Your Business)四个模块之一。

SIYB 创业培训体系是国际劳工组织(ILO)为了帮助中小型企业在在发展中国家能够有效发展

和为以后的就业提供更多机会来实现就业率的提高。近年来全国 37 所高校在国家劳动和社会

保障部联合教育部的协助下启动了 SYB 师资培训的试点。 

 

图 1 SIYB 体系与功能 

通过图 1 我们可以看出 SIYB 是一共由四个部分组成的，研究所探讨的 SYB 模式含义是

创办你的企业，在进行培训的时候，培训导师往往会选择简明易理解的内容进行培训，能够

使学习着对其有更深的认识。在同时它在整个培训中处于初级的地位，其具有的教材经过不

断的改编越来越符合人们的需求，当前，更多的高校对其进行了引用，并开设 SYB 这一课程，

一方面其能够培养更好的人才，另一方面也可以更好的解决当前存在的一些社会问题，如就

业压力等等[10]。 

4. B高校创新创业教育的现状调查 

本次调查收集有效问卷 150 份，分别从以下几方面进行分析： 

4.1  B 高校学生对 SYB 创业培训课程的兴趣 

调查中表示对 SYB 课程“有些兴趣”的比例为 40%，表示“很感兴趣”比例为 13.3%。

Advances in Social Science, Education and Humanities Research, volume 412

381



 

 

说明超过半数的受访学生对 SYB 创业课程有兴趣。 

4.2 B 高校学生了解 SYB 创业培训课程的途径 

有 43.2%的受访学生通过学校课程教育得知 SYB 课程，有 27.2%的受访学生通过网络媒

体得知 SYB 课程，有 18.8%的受访学生通过同学介绍得知 SYB 课程，有 8.1%和 2.6%的受访

学生分别通过其他渠道和相关竞赛得知道 SYB 课程。可见 B 高校在创新创业教育培训中发挥

着主体和引导作用，学生主要通过学校课程设置得知和接触创新创业知识。 

4.3 B 高校学生对 SYB 创业培训课程的满意度 

有 57.3%的受访学生认为课程一般但是能学到知识，有 16.7%的受访学生认为课程索然

无味，没有效果，有 14.7%的受访学生认为课程精彩有收获，有 11.3%的受访学生则没有听

说过相关课程。因此对创新创业教育培训课程和教学模式的改革是提高创新创业教育课程吸

引力的重点。 

4.4 B 高校学生对 SYB 创业培训课程重要性的认知 

有 2.7%和 0.7%的受访学生在创业素质和创新能力对大学生就业起到重要作用上持非常

不同意和不同意的意见，有 11.3%的受访学生不确定是否对学生就业起到作用，34%和 51.3%

的受访学生赞同这一观点，说明大部分同学认识到了创新创业教育对学生素质培养的重要意

义。其次，在调查中 6.7%和 40%，非常同意与同意当前学校实施的创新创业教育使学生的创

新创业精神和能力得到了提高，选择不确定的占到了 40.7%，选择不同意和非常不同意的占

11.3%和 1.3%，说明该校的创新创业教育尚不够充分，不确定和不同意的总人数占 52%。 

4.5 B 高校 SYB 创业培训课程不足之处 

有 34.4%的受访学生选择学生积极性低，有 26.1%的受访学生选择课程时间安排不合适，

有 23.9%的受访学生选择课程过于空泛，缺乏实践，有 11.5%和 4.1%的受访学生分别选择了

宣传教育不到位和其他原因。由此可见，学生对参加 SYB 创业教育课程积极性不高，并且认

为课程时间安排不合适。 

4.6 B 高校学生对 SYB 创业培训课程师资力量的评价 

16.7%的受访学生认为现有教师无法胜任创新创业教学；有 52%的受访学生选择了不确

定；有 3.3%和 28%的受访学生选择了非常同意和同意，认为现有教师足够胜任。对以上数据

分析可以得出，目前 B 高校师资配置尚未能满足现有需求。 

5. B高校创新创业教育存在的问题 

5.1  学生对创新创业的认知度偏低 

在对 B 高校毕业生“毕业后的选择”的调查中，91.2%受访学生选择的是就业，认为毕

业后要找一份稳定的工作以求安心，另外，在对“大学生创业创新阻碍”的调查中 92%的受

访学生认为创业是非常艰难的一项工程，创业起步难并且非常难以实现的。受传统社会大环

境的影响，部分大学生在创新创业方面表现的自信心不足，缺乏主动性和自立性，创新创业

教育的氛围不够浓厚。 

5.2  创新创业教育体系尚未健全 

5.2.1  课程设置单一，实践能力较差 

从调查中可以得知，现有课程的学习尚未能够满足学生提高创业能力和创业素质的需要，

发生这一问题的原因有多个，第一个原因就是该学校没有健全的创新创业课程体系，对创新

创业课程考核的要求过于宽松，第二点是 B 学校建立的关于创新创业的课程不够多，不能够
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使学生很好的学习和了解，且在现有的课程中理论课所占的比例大于实践课所占的比例。另

一方面是该校使用的教科书的问题，《创办你的企业》这本教科书的知识点很明确，但是由

于缺乏实践指导，所以其具有一定的空洞性[11]。在对 B 高校“SYB 创业培训教育课程不足之

处”进行调查时部分被调查者认为课程缺乏实践性。说明 B 高校在开展创新创业培训课程时，

更多的是停留在创业导论课程中，没有设置实训环节，导致实践性不高。 

5.2.2  培训时间安排问题 

调查中 85%学生认为课程的安排存在一定的问题，不能够使学生更好的学习相关的知识，

在进行课程安排时，该课时安排的比较靠后，不利于学生的学习和接纳。在引用 SYB 这个项

目的时候，考虑的首选是现阶段的失业人员和下岗人员，因为我国下岗人员的知识水平有限，

所以在进行培训使时，内容都非常的简单。而对于大学生的培训不一样，因为大学生的学习

能力和接受能力都比较的强，且其具有一定的专业知识基础，更有部分学生在进入大学之后

就开始参加一些创业项目，所以说如果仅仅对他们进行 SYB 的简单培训，那么培训的预期效

果就达不到。除了上述的原因之外，还有大学生自身的原因，比如说，一些大学生忙于考证，

参加招聘会对这个课程不够重视，从而产生了旷课的行为，这样他们就更加缺乏对这个课程

的了解。 

5.3  创新创业教育培训的师资薄弱 

现阶段，SYB 模式并不是单纯的对创业情况进行相应的模拟，而是更加的注重在整个教

学中学生的反映和与老师互动的情况，只有学生在课堂上及时反馈情况，才能让老师更好的

掌握每个人的学习程度，进而选择更适合的教学方式。在整个教学中，老师需要向学生教学

企业发展的实际情况和遇到的实际问题，这就要求老师不仅仅有专业知识，还要对企业有一

定的了解，要具有一定的企业管理经验。在这次的调查研究中，我们发现 B 高校相关课程的

老师缺乏实践经验，仅仅授予学生相关的课本知识，在课堂上，缺乏有经验有能力的企业家

参与互动。在当前“教师能否解决学生在创新创业实践学习中的困难”和“目前学校的师资

配置能够胜任全学校的创新创业教育教学工作”的调查中，75%同学表示不确定，在仅仅停

留在理论讲课方式上的课堂中，致使学生与授课老师无更深入的交流。 

6. 加强B高校学生创新创业教育的举措 

6.1  加强大学生对创新创业教育培训的认识 

要让大学生充分认识到创业教育主要是为了培养学生勇于创新的精神品质和创业能力，

要让学生能够提高创新创业能力，使他们在具有专业知识的基础上更具有一些企业领导者具

有的品质和素养。所以，B 高校在进行人才培养的时候应该不断的优化培养的体系，使其从

原来的单一化到多元化，让学生能够在学校学到的知识更具有专业性和实用性，进而保障每

一个学生都能够参与培训，得到发展。 

6.2  完善课程体系建设 

6.2.1  建立培养体系，提高综合素质 

建立培养体系、提高综合素质，对大学生创新创业教育至关重要。B 高校在大学生创新

创业教育培训中，需建立大学生创新创业教育培养体系，要加强创新思维和创业意识培训。

要从整体上把握大学生创新创业培训，建立人才培养体系，不断提高大学生的综合素质和社

会适应能力。 

6.2.2  强化创业教育的实践性特征 

B 高校要注意引导学生在参加完创新创业培训后将所学到的知识在现实生活中加以实

践，促使学生将书面的理论知识和实际的创业实践相结合。为此，培训教师可以在培训过程

中多讲解一些实际生活中的案例，让学生对其认识更加的深刻，在举例的同时还要让同学中
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自主发言，互相交流他们在创业过程中遇到的一些问题，从而完善自己的计划书。 

6.3  强化师资队伍，加强师生互动 

现如今，我们要加强对培训教师的的教学方式的管理，要加强其与学生之间的互动，因

为这是大学生创业教育的策略之一。SYB 模式要求完全模拟创业的过程，从整体上把握创业

的方方面面，并在教学中强调师生互动，在互动中提高教学的有效性。B 高校可以从下面两

个方面增强师资力量，一方面是要不断的引进相关方面的人才，另一方面是要使现有培训教

师的水平不断的得到提高，增强其教学能力，要尽可能做到一切从实际出发，可要求学生制

定创业计划书，并根据学生的不同情况，提出针对性意见和建议，帮助学生更好地理解 SYB

模式下的大学生创新创业教育培训。 
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